Minnesanteckningar fran arbetsmiljomote 2014-09-18

Narvarande: Siv Ahrné, Dan Johansson, Hans Bolm€smma Magnusson och Lisbeth

Persson

1. Genomgang av féregaende protokoll

2. Systematiskt arbetsmiljdarbete

En uppféljning pa det systematiska arbetsmiljoabgbrs varje ar och ett
mote for detta kommer att &ga rum den 21:e novemiedian 11-12. P4 nasta
arbetsmiljomote kommer den nuvarande arbetsmilfiiatt foljas upp och
en ny att utarbetas. Denna kommer sedan att rexbopis uppfoljningen av det
systematiska arbetsmiljdarbetet.

Johan Ohlin har diskuterat ansdkan for hanteringramdfarlig vara med Dan
och sagt att vi ska avvakta med detta. Kommunikéfiios med
raddningstjansten for att fa reda pa exakt vilkgarimation de vill ha och hur
allt det héar ska hanteras.

Johan Ohlin namnde &ven att han vid behov kuntiersiéd pa
institutionstyrelsemoten eller liknande. Han avibaa samtliga institutioner
och kan saledes finnas som resurs.

De problem med ventilationen som utlost utrymniagslet ett flertal ganger
den senaste tiden har berott pa en gammal slitémskena. Denna kommer
nu att bytas ut av akademiska hus. Vid de skamyawmingar som skett var det
ett flertal experiment som ej stoppades och orsakatra fara. Da
riskbedomningar av experiment utfors ska dennakas@ekas igenom. Hur
ska experimenten hanteras vid en eventuell utrygthhiMS-kommittén har
aven diskuterat att information kring vad som héndeler en utrymning ska
skickas via sms till utvalda personer. En ny bramiltg kommer att aga rum i
mitten av oktober.

En kostnadskalkyl for ombyggnaden pa -1 har etsaith Siv har dven askat
pengar for detta men vet ej om bidrag kommer &tller an. Inredning fran
Helsingborg kommer att flyttas till de nya labooaigsalarna.

Den renovering av kontoren pa vaning -1 (ommal@awngaggar och ny
belysning) som skulle ha skett i ar kommer atttslgwpp till nasta ar da
utrymme ej finns i akademiska hus budget.

Universitetets sarskilda verksamheter (USV), dinlganaringslara vill flytta,
har bett Siv om information angaende kostnadettiighngar for denna
verksamhet.

Psykosociala skyddsronder har utforts pa de tidigadelningarna
livsmedelsteknologi och industriell naringslararfrera enbart institutionen for
livsmedelsteknik). Resultaten fran livsmedelstekgobicks igenom pa motet.



Deltagarantalet var tyvarr ganska lagt i enkateavi8a 30-35 anstéllda
svarade. Generellt ser resultaten bra ut. Etllentivider tycker dock att de
har for manga och svara arbetsuppgifter. Tyvafrégorna valdigt generella i
enkaten vilket gor det svart att dra nagra egemsigtsatser kring var
problemen ligger.

e Utbildningar for skyddsombud kommer att ske i h@stssa samt dvriga kurser
for kompetensutveckling kommer framoéver att anncasea
kompetensportalen.

e Avfallsrummet i vaktmasteriet ar nu sanerat ochkgaodl

e Nya las har bestdllts till avdelningen om kommeligen att vara installerade
innan arsskiftet.

3. Nasta moéte
¢ Nasta mote ager rum kl. 13.00 den 30:e november.



